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Category Manager H/F GMS
Description
Le cabinet Noviac porte le recrutement d’un Category Manager H/F spécialisé
dans la clientèle GMS.

Notre client est un acteur national de la distribution BtoB.

Sa notoriété, la qualité de ses équipes ainsi que son excellence
opérationnelle en font un acteur majeur de son secteur d’activité.

LE CABINET NOVIAC VOUS ACCOMPAGNE : NOTRE GUIDE CANDIDAT

Responsabilités
Dans un contexte de croissance, nous portons pour son compte le recrutement d’un
Category Manager H/F spécialisé dans la GMS.

Le futur collaborateur H/F sera rattaché à la direction marketing. Il aura la charge du
développement commercial du circuit GMS et le développement des produits
alimentaires spécifiques GMS.

De ce fait, ses principales missions seront de :
Piloter les tarifs GMS et la bonne communication auprès des clients et vendeurs,
Piloter la marge de la GMS avec l’appui des responsables de pôle,
Suivre les RFA auprès des centrales et des clients,
Accompagner les chefs de vente dans les négociations,
Développer les outils d’aide à la vente,
Définir le plan marketing de la GMS et créer les temps forts,
Suivre les tendances pour remonter les informations aux acheteurs,
Participer au développement de concepts spécifiques à la GMS,
Etre l’interlocuteur des différents services internes de l’entreprise relativement à la
clientèle GMS,
Participer à la gestion des marques propres relatives à la GMS.

Qualifications
Au-delà de votre formation supérieure, vous justifiez d’une expérience significative
dans une fonction similaire à destination d’une clientèle GMS . Idéalement vous
avez enrichi votre parcours dans une fonction commerciale (Chef de secteur par
exemple).

Vous souhaitez démontrer votre agilité, votre hauteur stratégique mais aussi votre
sens opérationnel et vous souhaitez démontrer votre capacité d’intervenir en tant
que véritable référent d’une clientèle stratégique. 

Avantages du poste
Au-delà du statut cadre et du salaire attractif, possibilité de rejoindre ungroupe
humain au projet amitieux.

Nous adresser votre candidature
Référence : NOV ANM 141
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Les questions interdites lors d’un
entretien de recrutement
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Veuillez activer JavaScript dans votre navigateur pour remplir ce formulaire.

Envoyer ma candidature

 

Noviac vous accompagne

Quelles sont les questions interdites
lors d’un entretien de recrutement ?

Comment optimiser ma recherche
d’emploi ?
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Comment optimiser ma recherche
d'emploi ?

Comment rédiger un CV percutant ?
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Comment rédiger un CV percutant ?

CV mensonger : quels sont les
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CV mensonger, quels sont les
risques ?

Se préparer à un entretien de
recrutement
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Se préparer à un entretien de
recrutement

Les contrôles de références
professionnelles

Noviac - Cabinet de recrutement et d'approche directe Cabinet de recrutement et d'approche directe
https://www.noviac.fr



Noviac vous accompagne

Les contrôles de références
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Valide jusqu’au
31.08.2024

Secteur
Distribution

Type de poste
Temps plein

Horaires
De journée

Date de début du poste
Dès que possible

Durée du contrat
CDI

Lieu du poste
75000, Paris, Ile de France, France

Qui sommes nous ?
Noviac – Cabinet de recrutement et
d’approche directe
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Découvrir le cabinet de recrutement
Noviac
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Découvrir notre métier

  
  
  
  
  
  

Pourquoi faire appel à un cabinet de
recrutement ?
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Découvrir Noviac

Pourquoi faire appel à un cabinet de
recrutement ?

Qu’est ce qu’un Chasseur de Têtes
?
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Découvrir noviac

Qu'est ce qu'un chasseur de têtes ?
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