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Technicien SAV itinérant H/F
Description
Le cabinet Noviac est partenaire de ses clients dans des missions de recrutement
et d’approche directe. Nous les accompagnons tout au long du processus de
recherche. Notre expertise débute par le conseil dès la définition du profil adéquat
jusqu’au suivi d’intégration des futurs collaborateurs.

Spécialisée dans la conception, l’intégration et l’installation de solutions de sécurité,
notre client propose une approche globale et entièrement personnalisée.
L’entreprise déploie une large gamme de dispositifs : systèmes d’alarme anti-
intrusion et incendie, solutions de vidéosurveillance et de télésurveillance, détection
de mouvements, contrôle d’accès, générateurs de brouillard, interphonie ou encore
dispositifs d’alerte sonore. Reconnue pour la qualité de ses prestations, elle se
distingue par un haut niveau d’exigence, un forte capacité d’adaptation et un
accompagnement client sur mesure à chaque étape des projets.

Dans le cadre de son développement, nous recrutons un(e)Technicien(ne) SAV
itinérant(e) pour intervenir auprès des clients sur l’ensemble de la région Hauts-de-
France.

LE CABINET NOVIAC VOUS ACCOMPAGNE : NOTRE GUIDE CANDIDAT

Responsabilités
Rattaché(e) au responsable technique, vous intervenez directement chez les clients
pour assurer :

La maintenance préventive et curative des installations en courant faible
Le dépannage et le diagnostic des systèmes (alarme intrusion,
vidéosurveillance, contrôle d’accès, interphonie, etc.)
La mise en service (à l’occasion) et les réglages des équipements
Le conseil et l’accompagnement des clients dans l’utilisation des
installations
La rédaction de comptes rendus d’intervention

Qualifications
Idéalement issu d’une formation en électricité, électrotechnique ou systèmes
électroniques, vous justifiez d’une expérience souhaitée dans le domaine du
courant faible (sécurité électronique idéalement), ou du moins de la maintenance
d’équipements en itinérance.

Doté de bonnes compétences en diagnostic et résolution de pannes, vous êtes
autonome, rigoureux et vous avez surtout le sens du service client.

 

Permis B obligatoire (déplacements quotidiens)

Avantages du poste

Le cabinet Noviac vous
accompagne

  
  
  
  
  
  

Les questions interdites lors d’un
entretien de recrutement
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Poste en CDI, statut cadre,
Véhicule de service équipé,
Téléphone et équipements professionnels fournis,
Formation continue aux technologies et produits,
Rémunération attractive selon profil + primes,
Accord d’intéressement en place.

Nous adresser votre candidature
Référence : PAL 268

Veuillez activer JavaScript dans votre navigateur pour remplir ce formulaire.

 

Noviac vous accompagne

Quelles sont les questions interdites
lors d’un entretien de recrutement ?

Comment optimiser ma recherche
d’emploi ?
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Noviac vous accompagne

Comment optimiser ma recherche
d'emploi ?

Comment rédiger un CV percutant ?
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Noviac vous accompagne

Comment rédiger un CV percutant ?

CV mensonger : quels sont les
risques ?
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Noviac vous accompagne

CV mensonger, quels sont les
risques ?

Se préparer à un entretien de
recrutement
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Noviac vous accompagne

Se préparer à un entretien de
recrutement

Les contrôles de références
professionnelles
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Noviac vous accompagne

Les contrôles de références
professionnelles 

Quels documents peut on demander
en recrutement ?

Noviac - Cabinet de recrutement et d'approche directe Cabinet de recrutement et d'approche directe
https://www.noviac.fr



Noviac - Cabinet de recrutement et d'approche directe Cabinet de recrutement et d'approche directe
https://www.noviac.fr

https://www.noviac.fr/quels-documents-demander-a-un-candidat-lors-dun-recrutement-puis-je-demander-une-fiche-de-paie-a-un-candidat-puis-je-demander-un-casier-judiciaire-a-un-candidat/
https://www.noviac.fr/quels-documents-demander-a-un-candidat-lors-dun-recrutement-puis-je-demander-une-fiche-de-paie-a-un-candidat-puis-je-demander-un-casier-judiciaire-a-un-candidat/
https://www.noviac.fr/quels-documents-demander-a-un-candidat-lors-dun-recrutement-puis-je-demander-une-fiche-de-paie-a-un-candidat-puis-je-demander-un-casier-judiciaire-a-un-candidat/


Noviac vous accompagne

Quels documents peut on demander
en recrutement ?
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Valide jusqu’au
31.12.2026

Secteur
Industrie

Type de poste
Temps plein

Horaires
De journée

Date de début du poste
Dès que possible

Durée du contrat
CDI

Lieu du poste
Lille, Hauts de France, France

Qui sommes nous ?
Noviac – Cabinet de recrutement et
d’approche directe
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Slide

Découvrir le cabinet de recrutement
Noviac
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Découvrir notre métier

  
  
  
  
  
  

Pourquoi faire appel à un cabinet de
recrutement ?
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Découvrir Noviac

Pourquoi faire appel à un cabinet de
recrutement ?

Qu’est ce qu’un Chasseur de Têtes
?
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Découvrir noviac

Qu'est ce qu'un chasseur de têtes ?
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